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	Działając na podstawie art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 z późn. zm.) składam sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krypnie za 2023 r. oraz przedstawiam potrzeby w zakresie pomocy społecznej na 2024 rok.
Art.110 ust.9 „Kierownik Ośrodka pomocy społecznej składa radzie gminy coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 
Art.110.ust.10. Rada Gminy biorąc pod uwagę potrzeby, o których mowa w ust.9, opracowuje i kieruje do wdrożenia lokalne programy pomocy społecznej.























Sprawozdanie
z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krypnie za 2023 r. oraz potrzeby w zakresie pomocy społecznej

I – Część ogólna
1. Dane ogólne o wykonaniu budżetu
        Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krypnie jest jednostką organizacyjną gminy powołaną do wykonywania zadań z zakresu pomocy społecznej. Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka.
 
Główne cele pomocy społecznej:
· pomoc osobom i rodzinom oraz doprowadzenie do ich życiowego usamodzielniania
· zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej - dla osób nie posiadających dochodu lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom niepełnosprawnym
· zapewnienie dochodu do wysokości poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich dochodach, które wymagają okresowego wsparcia
· zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotkniętym skutkami patologii społecznej, w tym przemocą w rodzinie
· integracja społeczna osób wykluczonych społecznie
 
Realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku polega w szczególności na:
· przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń oraz przyznawaniu pomocy w naturze
· pracy socjalnej i interwencji kryzysowej
· analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej
· realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych
· rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb społecznych
· opracowaniu i realizacji programów pomocy społecznej, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka
        Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krypnie wykonuje zadania własne gminy w zakresie pomocy społecznej oraz zadania zlecone z zakresu administracji rządowej. W zakresie zadań własnych - kieruje się ustaleniami Wójta Gminy, a przy realizacji zadań zleconych - ustaleniami przekazanymi przez wojewodę.

Ponadto Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje z upoważnienia Wójta Gminy Krypno dodatkowe zadania w zakresie m.in. świadczeń rodzinnych, z funduszu alimentacyjnego i postępowania wobec dłużników alimentacyjnych, „Za życiem”, przyznawanie dodatku mieszkaniowego, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, wsparcia rodzin w zakresie pieczy zastępczej, karty dużej rodziny. W 2023 roku realizował też zadania związane z przyjmowaniem wniosków, rozpatrywaniem i wypłacaniem dodatku elektrycznego. 




II - Dochody budżetowe
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krypnie w 2023 roku dysponował budżetem ogółem w wysokości 3.307.559 zł, z tego środki własne – 813.800 zł, środki z dotacji budżetu państwa 2.490.401zł. 
Wykorzystano ogółem 2.922.738,43 zł w tym ze środków gminnych – 792.856,14zł i środków budżetu państwa -  2.129.882,29 zł. 

Tabela 1. Wykonanie dochodów w ujęciu tabelarycznym
	852
	Rozdział
	Treść
	Plan
	Dotacja otrzymana z budżetu państwa
	Środki własne
	Wykonanie 


	
	852
	Pomoc społeczna
	
	
	
	budżet państwa
	Środki własne

	
	85205
	Przeciwdziałanie przemocy
	4.000
	
	4.000
	
	3.996,24

	
	85202
	Utrzymanie mieszkańców w DPS
	262.600
	
	262.600
	
	262.505,03

	
	85213
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne od zasiłków stałych
	5.478
	5478
	
	5218,75
	

	
	85214
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz skł. na ubezp. społ. – dotacja na zadania własne (zasiłki okresowe)
	86.000
	86.000
	
	82.400,38
	

	
	85214
	Zasiłki celowe
	18.600
	
	18.600
	
	18.532,54

	
	85215
	Dodatek mieszkaniowy 
	1.670
	
	1.670
	
	1.660,07

	
	85215
	Dodatek energetyczny
	0
	
	
	
	

	
	85216
	Zasiłki stałe 
	63.200
	63.200
	
	61.084,32
	

	
	85219
	Ośrodki Pomocy Społecznej – dot. z budżetu na zad. własne (utrzymanie OPS)
	489.425
	116.495
	372.930
	116.495
	365.538,31

	
	85228
	Usługi opiekuńcze
	0
	
	
	
	

	
	85230
	Świadczenia społeczne/dożywianie/
	75.100
	60.000
	15.100
	60.000
	15.082,20

	
	85231
	Pomoc dla cudzoziemców (Ukraina)
	15.500
	15.500
	
	7.699,10
	

	
	85395
	Pozostała działalność/ Dodatek węglowy
	3.060
	3.060
	
	3.060
	

	
	85395
	Pozostała działalność/ dodatek elektryczny
	5.100
	2.040
	
	2.040
	

	
	85415
	Edukacyjna opieka wychowawcza- stypendia
	42.500
	39.000
	3.500
	39.000
	2.276,06

	
	85502
	Świadczenia rodzinne i FA
	2.074.385
	2.051.385
	23.000
	1.967.585,82
	22.483,81

	
	85503
	Karta Dużej Rodziny
	989
	691
	
	691
	

	
	85504
	Wspieranie rodziny
	69.952
	9.552
	60.400
	9.552
	51.801,73

	
	85508
	Rodziny zastępcze
	52.000
	
	52.000
	
	48.980,15

	
	85513
	Składki zdrowotne od świadczeń rodzinnych
	38.000
	38.000
	
	37.363,66
	


Źródło: dane własne OPS.


III - Wydatki budżetowe
Tabela 2. Wykonanie wydatków w ujęciu tabelarycznym z krótkim opisem wykonania zadania

	
Dział
	
Rozdział
	
Treść
	
Plan
	
Wykonanie
	

Opis wykonania zadania

	852
	
	Pomoc społeczna
	
	w zł
	w %
	

	
	85502
	Pobyt w DPS
	262.600,00
	262.505,00
	99,96
	6 osób z terenu gminy przebywało w domach pomocy społecznej. Są to osoby nie posiadające bliskiej rodziny, legitymujące się znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, nie mogące samodzielnie funkcjonować. Odpłatność za DPS pokrywa mieszkaniec domu  - 70% ze swego dochodu, pozostałą kwotę do wysokości utrzymania mieszkańca w DPS zastępczo wnosi Gmina. Zawarte były 2 umowy na partycypowanie w kosztach utrzymania mieszkańca w DPS. 

	
	85205
	Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie
	4.000,00
	3.996,24
	99,91
	Zakup materiałów biurowych, pieczątki, druk ulotek. Działania Zespołu Interdyscyplinarnego w sprawozdaniu poniżej.

	
	85213
	Składki na ubezp. zdrowotne
	5.478,00
	5.219,00
	95,27
	Opłacano  składki zdrowotne za  11 osób  pobierających zasiłki stałe  - koszt 5219,00zł liczba należnych składek – 82. 

	
	85215
	Dodatek mieszkaniowy i energetyczny
	1.670,00
	1660,00
	99,41
	 2 rodziny skorzystały z dodatku mieszkaniowego w okresie od stycznia do grudnia (kwota wypłaconych dodatków – 1660,07zł). Poniesiono wydatki związane z obsługą i zakupem licencji na oprogramowanie do programu dodatki mieszkaniowe i energetyczne.

	
	85214
	Zasiłki i pomoc w naturze
	104.600,00
	100.933,00
	96,46
	Zasiłki okresowe –  29 osób i rodzin skorzystało z tej formy wsparcia (głównie z powodu bezrobocia, długotrwałej choroby i niepełnosprawności). Wypłacono 179 świadczeń na kwotę 82.400zł.
Zasiłki celowe – 18.533zł:
· zasiłki celowe i w naturze -40 rodzin– 2,400 zł (w tym specjalny zasiłek celowy – 1 decyzja – 1.000zł)
· sprawienie pogrzeby – 1 osoba – 2.000zł.
Schronienie: opłacenie kosztu pobytu 2 osób – 14.133zł

	
	85216
	Zasiłki stałe
	63.200,00
	61.084,00
	96,65
	11 osób  otrzymuje zasiłek stały (10 to osoby samotnie gospodarujące, 1 osoba w rodzinie). Ogółem wypłacono 91 świadczeń na kwotę 61.084zł.  

	
	85219
	Ośrodki Pomocy Społecznej
	489.425,00
	482.033,31
	98,49
	Do zadań własnych gminy należy  utrzymanie ośrodka pomocy społecznej.
GOPS otrzymuje dotacje z PUW w Białymstoku, w tym na dodatek do wynagrodzenia dla pracowników socjalnych za przeprowadzanie wywiadów środowiskowych i świadczenie pracy socjalnej w środowisku w wys. 400 zł brutto miesięcznie.
Przyznane środki wydatkowano na: wynagrodzenia; 13 – nastka, składki i Fundusz Pracy; delegacje; szkolenia; zakup usług pozostałych – obsługa informatyczna, przesyłki, usługi BHP, zakup materiałów biurowych. 

	
	85228
	Usługi opiekuńcze
	0
	0
	0
	Nie zgłoszono potrzeb w w/w zakresie.

	
	85230
	Świadczenia społeczne - dożywianie
	75.100,00
	75.082,00
	99,98
	W ramach Programu rządowego „Posiłek w szkole i w domu” pomoc otrzymało 113 osób, łącznie wydano  i opłacono koszty za 7.497 posiłków, z czego:
- dzieci do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej: 16 dzieci –1321 posiłków, 6.323zł,
- uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub szkoły ponadgimnazjalnej:
53 osoby- 5.716 posiłków – 37.282zł, pozostałe osoby - 4: 460 posiłków na kwotę 3.407zł. Ponadto 20 osobom udzielono
pomocy w formie  świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności na kwotę 27.850zł. 
Pomocą w formie posiłku nie wymagającą przeprowadzania wywiadu środowiskowego objęto 1 ucznia, 49 posiłków, koszt 220zł.
Ogólny koszt programu wyniósł 75.082zł, z czego dotacja z budżetu państwa 60.000zł, środki własne – 15.082zł.


	
	85231
	Pomoc dla cudzoziemców (Ukraina)
	15.500,00
	7.699,10
	49,67
	W związku z konfliktem zbrojnym wypłacono świadczenia rodzinne na łączną kwotę 3.591,36zł, koszty obsługi – 107,74. Pokryto koszt pogrzebu 1 osoby w wys. 4000zł. 

	
	85395
	Pozostała działalność (Dodatek węglowy)
	3.060,00
	3.060.00
	100
	W związku z decyzją SKO wypłacono 1 dodatek węglowy.

	
	85395
	Pozostała działalność (dodatek elektryczny)
	5.100,00
	2.040,00
	40
	Wypłacono dodatki elektryczne dla 2 osób uprawnionych. 

	
	85415
	Edukacyjna opieka wychowawcza
	42.500,00
	41.276,06
	97,12
	Na okres od stycznia do grudnia 2023 r. przyznano Gminie Krypno dotację w wysokości 39.000zł.  Stypendia szkolne zostały przyznane 41 uczniom.  Łączna kwota przyznanych i wypłaconych stypendiów za okres I-XII.2023r.- 40.656,06zł. Przyznano i wypłacono 1 zasiłek szkolny w wys. 620zł
Całkowita kwota wydatkowana na realizacje zadania I-XII.2023r.: 41.276,06zł (100%), z czego:
1) środki wydatkowane z dotacji: 39.000zł (100% dotacji)
2) wydatkowane środki własne: 2.276,06zł (65,03% planu)


	
	85502
	Świadczenie rodzinne i FA oraz składki społeczne
	2.074.385,00
	1.990.069,63
	95,94
	Wypłacono: świadczenia rodzinne wraz z dodatkami i świadczenia opiekuńcze oraz świadczenia z funduszu alimentacyjnego.
Koszty obsługi wyniosły 3% od otrzymanej dotacji.

	
	85503
	Zakup usług pozostałych – Karta Dużej Rodziny
	989,00
	691,00
	69,87
	Liczba wydanych kart ogółem – 85.Koszty na realizację zadania  691zł.

	
	85508
	Piecza zastępcza
	52.000,00
	48.980,15
	94,19
	Liczba dzieci umieszczonych
w pieczy zastępczej – 3, z czego:
1 dziecko przebywające w rodzinie zastępczej, 1 dziecko umieszczone w rodzinnym domu dziecka, 1 dziecko umieszczone w placówce opiekuńczo – wychowawczej. Ogółem na pokrycie kosztów pobytu w pieczy zastępczej w 2023 roku przeznaczono 48.980,15zł ( w tym 542,01zł koordynator). 


	
	85504
	Wspieranie rodziny (asystent rodziny)
	69.952,00
	61.353,73
	87,71
	10 rodzin objęto pomocą asystenta rodziny.  Ogółem na zatrudnienie asystenta rodziny w 2023 roku przeznaczono kwotę 61,353,73zł (w tym 2407,60zł dodatek dla asystenta rodziny ze środków zewnętrznych).  

	
	85513
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	38.000,00
	37.363,66
	98,33
	GOPS opłacał składkę na ubezpieczenie zdrowotne za osoby otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne

	

	
	RAZEM
	3.307.559,00
	3.185.046,17
	96,30
	


Źródło: dane własne OPS.



IV - Charakterystyka świadczeniobiorców w Gminie Krypnie w zakresie pomocy społecznej
Tabela 3 prezentuje liczbę osób i rodzin, które w 2023 roku zostały objęte pomocą niezależnie od rodzaju i formy świadczeń.
Tabela 3: Liczba osób i rodzin objętych pomocą w 2023 roku

	2023 rok

	liczba rodzin
	67

	liczba osób w rodzinach
	202

	liczba osób, którym przyznano świadczenie decyzją
	126

	Świadczenia pieniężne
	65

	Świadczenia niepieniężne
	76


Źródło: dane własne OPS.

Tabela 4: Struktura świadczeniobiorców w 2023 roku
	Przyczyny udzielenia pomocy 
	Liczba gospodarstw domowych

	ubóstwo
	37

	Sieroctwo
	0

	bezdomność
	2

	bezradność w sprawach opiekuńczo –wychowawczych 
	4 rodziny niepełne
14 rodziny wielodzietne

	 potrzeba ochrony macierzyństwa
	9

	w tym wielodzietność
	9

	bezrobocie
	23

	niepełnosprawność
	10

	długotrwała choroba
	8

	alkoholizm
	3

	narkomania
	0

	przemoc w rodzinie
	0

	trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego
	0

	Sytuacja kryzysowa
	1

	klęska żywiołowa lub ekologiczna
	0


Źródło: dane własne OPS.




V - Działalność Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krypnie w 2023 r. 

1. Praca socjalna 
W myśl art. 119 ust.1 pkt 1 jednym z głównych zadań pracowników socjalnych w zakresie pomocy społecznej jest wykonywanie pracy socjalnej, która dotyczy niemal każdej rodziny zgłaszającej się po pomoc do ośrodka. Obecnie każdy dzień przynosi nowe wyzwanie, ciągle wzrasta liczba osób i rodzin, które na swej drodze napotykają różnorodne problemy. Rozwiązanie problemów tej grupy osób wymaga dużego zaangażowania, fachowości i współdziałania z różnymi instytucjami, organizacjami pozarządowymi, oraz stałego kontaktu z ich rodzinami. W związku z powyższym, tutejszy ośrodek pomocy w 2023 roku poza przyznawaniem i wypłacaniem zasiłków pieniężnych oraz pomocy rzeczowej udzielał szeroko rozumianej pomocy w postaci pracy socjalnej, zmierzającej do poprawienia sytuacji osób i rodzin zamieszkałych na terenie gminy. Z tej formy pomocy skorzystały 32 rodziny (w tym wyłącznie w postaci pracy socjalnej – 6 rodzin).


2. Pomoc asystenta rodziny
Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej od 2014 r. w GOPS zatrudniony jest pracownik na stanowisku asystent rodziny w ramach zadaniowego czasu pracy. Asystent w 2023 roku miał pod opieką 10 rodzin, w których wychowywanych jest 25-ro dzieci. 
Praca asystenta rodziny odbywa się w miejscu zamieszkania tych rodzin i poza nim, przy aktywnym współdziałaniu i współpracy pracownika socjalnego. Decyzję o przydziale asystenta rodziny do danej rodziny podejmuje Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krypnie na podstawie wniosku pracownika socjalnego i analizie sytuacji danej rodziny. Zapewniono opiekę asystenta rodziny 10 rodzinom z terenu gminy. W związku z realizacją programu oraz zatrudnieniem asystenta rodziny zminimalizowano liczbę dzieci kierowanych do pieczy zastępczej i wzmocniono więzi rodzinne. 

W 2023r. źródłem finansowania programu były środki własne budżetu oraz pozyskane przez jednostkę z innych źródeł. 
Ogółem na zatrudnienie asystenta rodziny w 2023 roku przeznaczono kwotę 61.353,73zł (w tym 2407,60zł dodatek dla asystenta rodziny ze środków zewnętrznych).  


3. Przeciwdziałanie przemocy domowej

W Krajowym Programie Przeciwdziałanie Przemocy w Rodzinie przyjęto następującą definicję przemocy w rodzinie: „Przemoc domowa, zwana też przemocą w rodzinie, jest to zamierzone i wykorzystujące przewagę sił działanie, skierowane przeciw członkowi rodziny, które narusza prawa i dobra osobiste powodujące cierpienie i szkody”.  Jeśli opisane wyżej zjawisko  pojawia się u rodzin lub osób sporządzona zostaje „Niebieska Karta”. „Niebieska Karta" jest formularzem opisującym sytuacje, w których dochodzi do przemocy w rodzinie, a także działania podejmowane na rzecz osoby poszkodowanej. Wszczęcie procedury „Niebieskie Karty" następuje w przypadku powzięcia, w toku prowadzenia czynności służbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec członków rodziny lub w wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy w rodzinie. Po wypełnieniu formularza „Niebieska Karta" jest przekazywana do przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego z siedzibą w GOPS. ZI w toku podjętych czynności powołuje grupę diagnostyczno-pomocową, która pracuje z rodziną, w której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą.  

Zespół Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej został powołany Zarządzeniem Wójta Gminy Krypno. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krypnie odpowiedzialny jest za obsługę organizacyjno–techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego. W trakcie roku kalendarzowego dokonywano zmian w składzie osobowym ZI, które były spowodowane zmiany personalnymi. 
W 2023 roku odbyło się 6 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego, zatem zgodnie z zapisami ustawowymi – „nie rzadziej niż raz na 3 miesiące”, a po zmianie ustawy (VI.2023r.) co najmniej 1 raz na 2 miesiące. 


Tabela 5: Liczba rodzin wobec których wszczęto procedurę „Niebieskie Karty” w okresie sprawozdawczym.
	Lp.
	Instytucja wypełniająca NK
	Ilość wypełnionych NK

	1.
	Policja
	3

	2.
	GOPS
	1

	4.
	GKRPA
	0

	5.
	Szkoły
	2

	x
	x
	6


Źródło: dane własne OPS

Członkowie grup roboczych pracowali z 9 rodzinami objętymi procedurą NK. W 2023 roku wszczęto procedurę NK w 6 rodzinach. Odbyło się 18 posiedzeń grup roboczych i diagnostyczno - pomocowych. W toku prowadzonych czynności motywowano do zmiany stylu zachowania, radzenia sobie z emocjami, kierowano do specjalistów, terapeutów, psychologów. Osoby, co do których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc kierowane były do odbycia programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach. Ponadto osoby, co do których zachodziło podejrzenie, że mają problem z nadużywaniem alkoholu kierowane były we współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Krypnie do biegłych sądowych celem przeprowadzenia badania i wydania opinii w przedmiocie uzależnienia od alkoholu. W wyniku prac grup roboczych zakończono 2 procedury w związku z ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionym zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy oraz 2 procedury w związku z brakiem zasadności podejmowania działań.

4. Świadczenia rodzinne
Ośrodek realizuje zadania zlecone z ustawy o świadczeniach rodzinnych. Zadanie to zostało przekazane Ośrodkowi na podstawie upoważnień wydanych przez Wójta Gminy Krypno. 




Tabela 6: Wydatki na świadczenia rodzinne oraz liczba wypłaconych świadczeń w roku 2023. 
	Świadczenie
	Liczba wypłaconych świadczeń
	Kwota

	zasiłek rodzinny
	2.625
	296.230

	dodatek z tytułu urodzenia dziecka
	8
	8.000

	opieki na dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
	43
	17.096

	samotnego wychowywania dziecka
	100
	20.660

	kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
	132
	13.796

	rozpoczęcia roku szkolnego
	151
	14.099

	podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
	387
	33.650

	wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej
	577
	52.357

	świadczenie pielęgnacyjne
	395
	965.494

	zasiłek pielęgnacyjny
	810
	174.831

	specjalny zasiłek opiekuńczy
	0
	0

	jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka
	18
	18.000

	świadczenie rodzicielskie
	93
	86.137

	zasiłek dla opiekuna
	0
	0

	za życiem
	0
	0


Źródło: dane własne OPS.

Składki emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego opłacano za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne. 
Składki zdrowotne opłacono za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne.   


5. Fundusz alimentacyjny
Ośrodek realizuje zadania zlecone z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. Zadanie to zostało przekazane Ośrodkowi na podstawie upoważnień wydanych przez  Wójta Gminy Krypno. Z tych świadczeń w roku 2023 co miesiąc średnio korzystało 9 rodzin.

Tabela 7: Wydatki na świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wypłaconych świadczeń
	wyszczególnienie	
	Kwota wypłaconych świadczeń
	Liczba świadczeń

	Świadczenie z funduszu alimentacyjnego,     z tego na osobę uprawioną w wieku:
	43.550
	125

	-0-17 lat
	38.950
	111

	-18 -24 lata
	4.600
	14

	Stan należności z tytułu wypłaconych świadczeń na 31.XII.2023r. 
	1.514.608
	X

	Kwoty zwrócone przez dłużników w 2023r.
	31.079,11
	X 


Źródło: dane własne GOPS

6. Karta Dużej Rodziny 2023 r.
Karta Dużej Rodziny przysługuje rodzinom z przynajmniej trójką dzieci, a także rodzinom zastępczym i rodzinnym domom dziecka niezależnie od dochodu. Karta Dużej Rodziny oferuje system zniżek i dodatkowych uprawnień, przez instytucje, które podjęły współpracę w tym zakresie. Przysługuje również rodzicom, którzy mają lub w przeszłości mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci – bez względu na ich wiek w chwili składania wniosku. Rodzicom karta wydawana jest dożywotnio, dzieciom do ukończenia 18 lub 25 lat w przypadku kontynuowania nauki. Osoby niepełnosprawne otrzymają kartę na czas trwania orzeczenia o niepełnosprawności. 
Na obsługę wniosków przyznawana jest dotacja z budżetu państwa wg ustawowych kwot stawek za wydanie karty.  W okresie styczeń-grudzień 2023r. wydano 85 kart  (elektroniczne i tradycyjne).  Przysługujące koszty na obsługę zadani – 691zł.


7. Stypendia szkolne
We wrześniu 2020r. GOPS w Krypnie rozpoczął realizację nowego zadania: przyjmowania i rozpatrywania wniosków oraz wydawania decyzji w sprawie pomocy materialnej dla uczniów. Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności, gdy w rodzinie występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. Stypendium szkolne przysługuje: 
- uczniom szkół publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych dla młodzieży i dla dorosłych oraz słuchaczom publicznych kolegiów nauczycielskich, nauczycielskich kolegiów języków obcych (...) - do czasu ukończenia kształcenia, nie dłużej jednak niż do ukończenia 24 roku życia. 
- wychowankom publicznych i niepublicznych ośrodków umożliwiających dzieciom i młodzieży upośledzonym w stopniu głębokim, a także dzieciom i młodzieży upośledzonym umysłowo ze sprzężonymi niepełnosprawnościami realizację odpowiednio obowiązku szkolnego i obowiązku nauki - do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki. 
- uczniom szkół niepublicznych nieposiadających uprawnień szkół publicznych dla młodzieży i dla dorosłych – do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki.

Środki finansowe z dotacji celowej zaplanowanej w ustawie budżetowej z przeznaczeniem na realizację pomocy materialnej dla uczniów w formie stypendiów i zasiłków szkolnych na okres od stycznia do czerwca 2023 r. przyznano Gminie Krypno w wysokości 24.700zł.
Zgodnie z Uchwałą Nr XXXVI/245/22 Rady Gminy Krypno z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie Uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów i słuchaczy zamieszkałych na terenie gminy Krypno stypendia szkolne zostały przyznane 41 uczniom w sposób następujący:
35 uczniom x 100 zł x 5 m-cy = 17 500 zł
4 uczniom x 110 zł x 5 m-cy = 2 200 zł
2 uczniom x 100 zł x 1 m-cy =  200 zł
Łącznie przyznana kwota stypendiów: 19 900,00 zł
Łącznie wypłacona kwota stypendiów: 19 839,93 zł
W okresie od stycznia do czerwca 2023 r. nie przyznano zasiłku szkolnego.
Środki finansowe z dotacji celowej zaplanowanej w ustawie budżetowej z przeznaczeniem na realizację pomocy materialnej dla uczniów w formie stypendiów i zasiłków szkolnych na okres od września do grudnia 2023r. przyznano Gminie Krypno w wysokości 14.300zł.
Zgodnie z Uchwałą Nr XXXVI/245/22 Rady Gminy Krypno z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie Uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów i słuchaczy zamieszkałych na terenie gminy Krypno stypendia szkolne zostały przyznane 37 uczniom w sposób następujący:
5 uczniom x 145 zł x 4 m-ce = 2 900zł
32 uczniom x 140 zł x 4 m-ce = 17 920 zł
Łącznie przyznana kwota stypendiów: 20 820,00 zł
Łącznie wypłacona kwota stypendiów: 20 816,13 zł
W okresie od września do grudnia 2023 r.  przyznano i wypłacono 1 zasiłek szkolny w kwocie 620 zł. 
Rozliczenie dotacji celowej przeznaczonej na dofinansowanie świadczeń pomocy materialnej dla uczniów o charakterze socjalnym za cały rok 2023 z uwzględnieniem art. 128 ust. 2 ustawy o finansach publicznych.
1) całkowita kwota wydatkowana na realizacje zadania: 41 276,06zł (100%)
2) środki wydatkowane z dotacji: 39 000,00 zł (100% dotacji)
3) wydatkowane środki własne: 2 276,06zł (65,03% planu)
Wskaźnik dochodu na 1 mieszkańca w Gminie Krypno wynosił na 2023 rok 31,58%, w związku z powyższym wkład własny Gminy na realizację zadania  jest równy 5%.


8. Program „Czyste Powietrze”
Znowelizowane w 2020 roku Prawo ochrony środowiska nakłada na gminy obowiązek wydawania zaświadczeń dla osób fizycznych w celu potwierdzenia przeciętnego miesięcznego dochodu na jednego członka gospodarstwa domowego osoby ubiegającej się o dofinansowanie z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (lub Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej) w ramach Programu Czyste Powietrze.

W Gminie Krypno zaświadczenia wydawane są przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.
Złożenie wniosku o podwyższony poziom dofinansowania w ramach programu Czyste Powietrze jest uwarunkowane posiadaniem takiego zaświadczenia. Nie jest ono natomiast wymagane przy składaniu wniosku o podstawowy poziom dofinansowania.
Osoba fizyczna, która zamierza złożyć wniosek o przyznanie podwyższonego poziomu dofinansowania może złożyć żądanie wydania zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka jej gospodarstwa domowego. Wzór wniosku ustalony został Rozporządzeniem Ministra Klimatu z dnia 2 października 2020r. w sprawie określenia wzoru żądania wydania zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz wzoru tego zaświadczenia. W zaświadczeniu podaje się wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz wskazuje się, czy dochód ten dotyczy członka gospodarstwa domowego jednoosobowego, czy gospodarstwa domowego wieloosobowego. W 2023r. wydano 124 zaświadczenia.
9. Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej 
W 2023 roku  po przeprowadzeniu postępowania administracyjnego i  na podstawie zebranego materiału dowodowego wydano 3 decyzje pozytywne i 3 decyzje negatywne – nie udzielono prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na okres 90 dni.

10. Zawarto porozumienia z podmiotami spoza terenu gminy w kwestii objęcia dożywianiem dzieci uczących się w szkołach poza terenem Gminy Krypno. Ponadto mając na celu zabezpieczenie osób bezdomnych zawarto porozumienie ze Stowarzyszeniem Pomocy Bliźniemu PURMIA, które zobowiązało się zapewnić miejsce osobom z terenu Gminy Krypno, które są pozbawione mieszkania. 


11. POPŻ – współpraca z Bankiem Żywności Suwałki - Białystok
W celu wsparcia mieszkańców Gminy Krypno podjęto współpracę z Bankiem Żywności Suwałki - Białystok i zorganizowano dostawę żywności dla 210 mieszkańców gminy (POPŻ 2014-2020 Podprogram 2021). Pracownicy GOPS rozdawali pozyskane artykuły żywnościowe z zachowaniem zasad reżimu sanitarnego. Ogółem wydano 3,23010 ton żywności w formie 420 paczek.



12. Udział w projektach i własne przedsięwzięcia

GOPS w Krypnie pozyskał dotację z PUP w Mońkach na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców w ramach KFS. Otrzymano 13.500,00zł na przeprowadzenie następujących szkoleń:
1. Rola i zadania pracownika socjalnego w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie” – 13 i 17 października 2023r. 
2. „Wzmacnianie kompetencji z zakresu Pracy Socjalnej w wymiarze prawnym, metodycznym i praktycznym” – 18 września 2023r. i 16-17 października 2023r. 
Wkład własny nie był wymagany i 100% środków pochodziło z dofinansowania. 

Napisano i zrealizowano Program Profilaktyczny – wspólna choinka dla dzieci i rodzin korzystających ze wsparcia GOPS oraz GKRPA. W organizację spotkania zaangażowało się wiele osób, firm, instytucji. Pozyskano sponsorów i darczyńców, którzy współfinansowali spotkanie. Pozyskano środki z GKRPA, ponieważ podczas spotkania prowadzona była profilaktyka dla dzieci, młodzieży i rodzin. Dzieci i dorośli uczestniczyły we wspólnych grach i zabawach, śpiewali kolędy, łamali się opłatkiem, a na zakończenie było spotkanie ze św. Mikołajem, który wszystkim dzieciom rozdał prezenty.  




13. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej na 2024 r.
Gmina Krypno spełnia standardy w zakresie zatrudniania pracowników socjalnych. Według  ustawodawcy (1 pracownik socjalny powinien być zatrudniony na 2000 mieszkańców, nie mniej niż 3 pracowników). Niemniej wskazane byłoby zatrudnienie pracownika do realizacji zadań związanych z przyjmowaniem wniosków, rozpatrywaniem i wypłacaniem świadczeń rodzinnych, z funduszu alimentacyjnego. Obecnie zadanie to realizuje 1 referent. Pracownicy socjalni (zgodnie z ustawą) nie powinni realizować powyższych zadań – mimo to, stanowią duże wsparcie w okresie wzmożonego składania i rozpatrywania wniosków na fundusz alimentacyjny, świadczenia rodzinne.
Niezmiernie ważnym jest więc rozważenie stworzenia jeszcze 1 etatu w strukturze ośrodka. Pozwoli to na oddzielenie pracy administracyjno-biurowej związanej z przyjmowaniem, rozpatrywaniem i wypłacaniem świadczeń rodzinnych, opiekuńczych, z funduszu alimentacyjnego, KDR, od zadań pracowników socjalnych. 
Na przestrzeni ostatnich kilku lat zauważamy rosnącą tendencję dotyczącą kierowania i umieszczania osób w DPS. Zjawisko to ma to duży wpływ na finanse Gminy, gdyż koszty pobytu mieszkańców wnoszone przez Gminę są środkami pochodzącymi z własnego budżetu. W celu zapewnienia pomocy i opieki należy rozważyć możliwość zatrudnienia opiekunki środowiskowej, która mogłaby pomagać osobom chorym w dotychczasowym miejscu zamieszkania. 
Z uwagi na stale poszerzający się katalog spraw i zadań, które są realizowane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krypnie (w 2020r. zostały przekazane do realizacji m.in. stypendia i zasiłki szkolne oraz program „Czyste Powietrze” a w 2022r. GOPS realizował zadania związane z przyznawaniem i wypłacaniem dodatku osłonowego, węglowego elektrycznego, na inne źródła, pomocy uchodźcom z Ukrainy, w 2023r. zmiana ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej) należałoby rozważyć możliwość zaplanowania wyższych środków finansowych na wynagrodzenia pracowników. Takie nakłady pracy i podnoszenie jej jakości winny być godnie wynagradzane.  
Biorąc pod uwagę zmiany zachodzące w Urzędzie Gminy zasadnym jest stworzenie miejsca do przeprowadzania rozmów z osobami i rodzinami dotkniętymi przemocą w rodzinie oraz uzależnieniami. Planowane jest zorganizowanie takiego miejsca w siedzibie GOPS, wtedy pracownicy socjalni będą mieli możliwość bezpośredniej pracy z osobami/rodzinami. Ponadto pozwoli to jeszcze bardziej zabezpieczyć dane osobowe poszczególnych osób/rodzin.  
Ponadto mając na uwadze bezpieczeństwo danych zasadnym jest dokonywanie corocznych przeglądów oraz dbanie o serwis sprzętu, który jest używany do pracy oraz zaplanowanie środków finansowych na zakup narzędzi służących do ochrony pracowników pracujących w terenie (odstraszacz do psów, długopisy taktyczne, gaz pieprzowy w spray). 
Niezmiernie ważne jest zabezpieczenie przez Radę Gminy finansów GOPS w Uchwale budżetowej w zakresie realizowanych zadań, w ten sposób, żeby wszelka niezbędna udzielona pomoc mogła być udzielana.  


Jednocześnie serdecznie dziękuję wszystkim osobom i instytucjom wspierającym naszą pracę. Mam nadzieję, że wsparcie pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krypnie w dalszym ciągu przyczyniać się będzie do rozwiązania problemów mieszkańców naszej gminy.


Marta Milewicka - Roszkowska
Kierownik Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Krypnie
